ACADEMIE L
DE MARTINIQUE Direction des Personnels

Eibersé Enseignants
Egelizt DPE

Fratermité

Direction .
DPE Schoelcher, le 17 février 2022
Affaire suivie par :

Sylvie GALBERT

Tél: 055652 2562

RSl - sylvie galbern@ac-martinigue.fr

Les Hawts de Terreville
SF273 SCHOELCHER Cedex

Circulaire n® 2022-05-DPE relative au Congé de formation professionnelle {CFP) des personnels enseignants
des premier et second degrés, d’éducation et psychologue de I’éducation nationale

v

déducation ¢

Entree en viqueur 1
Notice : La présente circulaire
“professionnelle (CFP) et
La circulgire du 22 février 2021

‘Référencer

Le Recieur de Ia Région académique de Martinique
Chancelier des Universités
Directeur académigue des services de I'Education nationale

Vo -

Le décret n°2007-1470 du 15 octobre 2007 (article 24 a 30) relatif 4 la formation tout au long de fa vie des
fonctionnaires de I'Etat

Le décret n°2007-1942 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professionnelie des agents non titulaires de
FEtat.
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La présente circulaire a pour objet d’indiguer les modalités d'aitribution du congé de formation professionneile
{CFP} dont peuvent bénéficier les personnels enseignants des premier e second degrés, d'éducation et
psychologue de Féducation nationale.

L. CORDITIONS GENERALES
b.1 BAodalités requises pour bénéficier d'un CFP au 1* septembre 2022 :

= Etre titulaire

e Fire en position d'activité {les personnels en congé de longue mailadie ou de longue durée, en
détachament ou en disponibilité doivent demander leur réintégration au 1% septembre 2022 auprés de
leur gestionnaire de carriére et joindre une copie de la demande de congé de formation professionneile}

s  Avoir accompli au moins 3 années de services effectifs dans {'administration en qualité de titulaire,
stagiaire ou de non titulaire au 31 aoiit 2022. Sont exclues les années de formation et les périodes de
service national, Les cycles effectuds 3 temps partiel sont pris en compte au prorata de leur durée.

1.2 Actions de formation recevables :

e Formations organisées par un établissement public ou agréé par I'Etat
s Formations organisées par un établissement public d’enseignement supérieur, y compris les formations
doctoraies.

Il appartient au candidat de vérifier {"agrément auprés de {'organisme avant de s'inscrire. Pour cela, il convient
de se référer a I'arrétd du 23 juillet 1981 (8.0 du 4 aodit 1981).
De plus, toutes piéces justificatives relatives a cet agrément seront a fournir avec la demande de congé.

Pour les formations préparant au CAPES, CAPLP, CAPEPS et a I'agrégation, les candidats doivent remplir les
conditions de diplémes exigées pour le concours, & savoir :

3 ans de service public
CAPES .
CAPLP
Licence ou dipldme égquivalent
MASTER 3 ans de service public
CAPEPS ou +
dipléme équivalent Licence STAPS
5 ans de service public
AGREGATION +
Licence ou diplome éguivalent
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it MODAUTES OCTROE

8.1 Durée

iz durée totale du congé formation ne peut excéder trols ans pour Vensemble de iz caniére.

ie CFP peut &tre ulilisé en une seule fois ou bien réparii towi au long de fa carridgre.

ie congé commencera obligatoirement au premier du mois, guelle gue soit la date de début de i formation.

{a durée du congé de formation professionnelile est imitée a 10 mois sur {année scolaire.

#.2 Rémunération

Seule Ia premigre année donne droit 2 une indemnité forfaitaire mensuelle. Elle est égale 2 25 % du fraffement
brut et de Vindemnité de résidence afférents a Pindice gque fe fonctionnaire détient au moment de s3 mise en
congé.

& Iz formation est dispensée dans un département &' Cutre-mer, le montant de Vindemnite, v compris
majoration de 40%, ne peut excéder le traitement ¢t Vindemnité de résidence afférents & Pindipe brust 658
{majoré 543} d"un agent en fonction 2 Paris.

Le droit au versement do supplément familial est mainten.

Cette indemnité est soumise aux cotisations de séourité sociale, 3 Iz retenue pour pension ef 3 Mimpdt sur le
reveny.

Efie n"est pas revalorisable en cas de hausse des traitements de la fonction publigue. Chague agent continue 2
cotiser pour la retraite et la sécurité sodiale a lindice quil détenailt au meoment du départ en congé formation.

§l.3 Obligations

Le versement de Findemnité est subordonné 2 la production d'une attestation mensuelle de présence sifective
a Ia formation suivie.

Une fois Ia formation commencée, 3 la fin de chague mois, les intéressés doivent fournir au sesvice de gestion,
une attestation de présence effective en formation au cours du mois écould.

Uinterrupiion de la formation, sans motif valable, entraine Ia suppression du congé et le remboursement par
Fintéressé des indemnités percues.

De plus, le bénéliciaire du congé de formation professionnelle T'engage a rester au service de F'Etat pendant une
période égale au triple de celle durant laguelle i a percu Vindemnité mensuelle forfaitaire.

i est important de préciser que les frais d'inscription, de formation ainsi gue de {ransport sont 3 & charge de
Fagent.

Le cumul d"activité n'est pas sutorisé, durant la périnde de CFP, conformément au déoret n°2007-258 du 2 mai
2007 relatif au cumud dactivité des fonclionnaires.

.4 Situation sdministrative

Pendant le congé de formation professionnelie, les personnels conservent les droits 3 congé annuef, le CFP
constituant une période d'activitd. il compte donc dans le calcul de Vanciennetd générale de servipe.

Les agents conservent le droit 3 Vavancement de grade et d’échelon dans leur corps d'crigine. Méanmaoins, les
promoiisns éventueliement acquises ne prendront eifet qu'a issue du congé formation.
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H.5 Affeciation

Les personnels titulaires de leur poste avant le départ en congé formation ne perdent pas le bénéfice de leur
affectation durant ce congé. S'ils souhaitent, aprés fe CFP, changer d'affectation, ils devront participer au
mouvement.

Par contre, les personnels affectés sur poste provisoire avant le départ en congé formation, devront participer
obligatoirement a la campagne du mouvement afin d"obtenir une affectation aprés le CFP.

Les personnels enseignants, d’éducation et psychologues de I'éducation nationale du second degrs qui auront
bénéficié d'un congé d’une durée supérieure ou égale 3 7 mois, serong affectés 3 titre provisoire pour Ia durée
de "année scolaire sur zone de remplacement et rattachés administrativement dans lewr établissement, afin
d'erganiser au plus 16t lewr remplacement.

il CONSTITUTION DU DOSSIER

Les dossiers de candidature formulés dans P"application COLBRIS {Cf ANMEXE] et devront &tre transmis pour le
jeudi 31 mars 2022, délai de rigueur.

ie dossier devia comporter les éléments suivants :

e  Un curriculum-vitae
Une lettre de motivation décrivant de maniére précise et argumentée ie projet de Fagent.

e le dossier de candidature montrera I'état d'avancement du projet {ex : formations déja suivies ou en
cours, actions déja engagées, démarches entreprises). Il devra par ailleurs faire apparaitre dlairement les
objectifs de ia formation et les débouchés envisagés a llissue de la formation ou le réinvestissement
prévy a interne,

V. REMIARGUES PARTICULIERES
§ attire vofre attention sur les points suivants :

e Un congé demandé et obtenu engage le demandeur gui ne peut le refuser, sauf situation tout 3 fait
exceptionnelle dont il appartiendra au Recteur de juger "opportunité.

# 1a communication entre mes services et les personnels se fera exclusivermnent par courrier dlectronique 3
I'adresse de messagerie professionnelle. Les candidats doivent donc relever régulizrement leur courrier
pour se fenir informés de "'avancement de leur dossier, des décisions prises, et pouvoir répondre dans les
déiais impartis aux demandes qui pourraient leur étre faites.

le vous remercie par avance de donner toute sa poriée aux instructions de cette circulaire et de respecter les
délais imposés par les contraintes de gestion.

Pascal JAN

Byt [ Recteur «f par déldgetion,
Le sucrétalre géndral aujsl g
Divertaur deg.l 47T BS Tty

TEan-Bhilipne KODRIGUES
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